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CAPITULO 1

Denominacao, Prazo de Duracdao, Sede e Finalidades.

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

- Sob a denominacao de Associacdo das Empresas da Cidade Industrial
de Curitiba, AECIC, fica constituida uma Associacdo Civil de Direito
Privado, sem fins lucrativos, com o prazo e duracdo indeterminado, que
se regerd por este Estatuto e pelas disposi¢des legais que Ihe forem

aplicaveis.

- A Associagédo tera sua sede na Rua Manoel Waldomiro de Macedo, n°
2445, Cidade Industrial de Curitiba, capital do estado do Parana, podendo
proceder a abertura ou fechamento de departamentos regionais e/ou a

filiagdo a qualquer entidade representativa do Pais.

- S&o fins da Associagéao:

a) cumprir e fazer cumprir as leis do Pais;

b) assistir aos Associados em todos 0s seus interesses comuns, a fim
de lhes possibilitar maior prote¢cdo e maior valorizagdo técnica de
seus produtos;

c) colaborar com os 6rgdos do governo, na elaboracdo, implantagéo,
protecdo e execucdo de programas relacionados com o
desenvolvimento industrial e tecnolégico de Curitiba, principalmente
gquando referentes as atividades de infra-estrutura e assessora-los no
estudo de assuntos e problemas relacionados com a Cidade de
Curitiba e a industria de um modo geral;

d) organizar conferéncias e palestras sobre assuntos de interesse dos
Associados, assim como promover excursdes a centros industriais do
Pais e ao estrangeiro, sempre que possivel;

€) congregar os representantes de seus associados especialmente os
gque vierem de outras cidades ou do interior, visando a ambientac&o
destes e seus familiares, através de um trabalho especifico;

f) promover relacionamento entre as empresas instaladas na cidade de

Curitiba, e da regido Metropolitana;
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g) promover a defesa dos legitimos interesses das classes produtoras
industriais, em geral e de seus associados, em particular;

h) promover a divulgagéo da funcdo social das organizagdes industriais
e da sua misséo de relevante interesse comunitério;

i) promover a identificagéo, o estudo e o encaminhamento de assuntos
que conduzem ao aprimoramento e expansao da atividade industrial
e nacional;

j) desenvolver o intercambio com entidades classistas congéneres, a
nivel nacional e internacional, podendo delas participar;

k) cooperar como Poder Publico, no que se relaciona a politica
econdmica, e ao problema da atividade industrial;

l) defender, de forma permanente, os principios da livre iniciativa e da
livre empresa;

m) prestigiar as organizac¢des sindicais com as quais, através de suas
Confederagbes, Federacbes e Sindicatos, manterd estreita,
permanente e integral cooperagao.

n) manter um canal de comunica¢cdo com seus associados através de
edicdo de Informativos Impressos/Eletronicos, Revistas, Site, entre
outros, com a finalidade de manter informados das atividades da

associacdo, bem como de outros assuntos de interesse da classe

empresarial
CAPITULO 11
Dos Associados
Art. 4° - A Associagdo das Empresas da Cidade Industrial de Curitiba, AECIC,

sera composta por quatro tipos de sécios:

a) socios fundadores;
b) sdcios efetivos;
c) sobcios contribuintes;

d) socios honorérios.

§ 1° - Sdo0 Sécios Fundadores, as empresas sediadas na Cidade Industrial de Curitiba,

presentes a Assembleia de Constitui¢&o.
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§ 2° - S&0 Socios Efetivos, as empresas com sede na Cidade de Curitiba, admitidas

apos a fundacao.

§ 3° - S&o Sdcios Contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas que apoiem os objetivos da

AECIC e tenham seus nomes aprovados pela Diretoria.

§ 4° - S8o Sécios Honordrios, as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado
relevantes servicos as empresas paranaenses e que tenham a aprovacao da Diretoria,
referendada pelo Conselho Deliberativo.

§ 5° - Todas as personalidades AECIC serdo consideradas S4cios Honorarios.

Art. 5° - Sao direitos dos Associados:

a) utilizar os servigos e assisténcia prestados pela Associagao;

b) comparecer as Assembleias Gerais, discutindo e votando sobre
assuntos em debates, desde que em dia com suas mensalidades;

Cc) votar e ter seus representantes votados para cargos eletivos
existentes;

d) receber exemplares de todas as publicagfes da Associagéao;

e) requerer, com um ndmero superior a um quarto dos Associados e
mediante participagdo, a convocagdo de Assembleias Gerais

Extraordinarias.

§ 1° - Os sdcios contribuintes e honorarios nao teréo direito a voto e serdo inelegiveis.

8 2° - Os direitos dos associados sao intransferiveis.

Art. 6° - Sao deveres dos Associados:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) cumprir os compromissos assumidos perante a Associacdo e
disposicOes estatutarias;

c) fornecer a Associagdo dados estatisticos e outros informes de
interesse coletivo que vierem a ser solicitados, desde que tais dados
ndo sejam julgados confidenciais pelo Associado;

d) prestigiar a Associacao por todos 0s meios ao seu alcance e propagar

0 espirito associativo;
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e) designar, dentre pessoas credenciadas junto a Associacdo, 0
representante que exercera, em seu nome, os direitos previstos no
artigo 5°, alinea b;

f) manter em dia o pagamento das contribuigcdes.

Art. 7° - Perderéo a qualidade de Associados, quando ocorrer:

a) demissao espontanea;

b) excluséo.

Art. 8° - A excluséo se dara quando:

a) atrasarem o pagamento das contribuicdes que forem fixadas, por
prazo superior a noventa dias, sem prejuizo da agdo competente
assegurada a Associagao;

b) violarem o presente Estatuto, agirem contra 0s interesses da
Associacao ou por qualquer forma tornarem-se inidéneos;

C) por encerramento das atividades.

Paragrafo tnico — Compete a Assembleia Geral a decisao, em Ultima instancia, sobre a

exclusado de sécios.

Art. 9° - Os socios serdo registrados no “Livro de Registro de Associados” e nao
responderédo individual, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigacbes
contraidas pela Associagéo.

CAPITULO 11l

Do patrimdnio e dos Recursos Financeiros

Art. 10° - O patrimbnio da Associacao sera constituido por doacédo especial de
bens livres ou onerados, oriundos de doadores, ou por aquisi¢do através

de seus proprios recursos.
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Art. 11° - Constituirdo receitas da Associacdo, as provenientes de:

a) taxa de admisséo;

b) contribuigBes ordinarias dos sdcios;

c) contribui¢cdes extraordinérias;

d) quaisquer outras receitas tais como: contribuicdes, doacgoes,
incentivos, subvencdes, patrocinios, publicidade em seus meios de
comunicacao;

e) usufruto e legados;

f) rendas constituidas em seu favor por terceiros;

g) receita da administracdo de seu patrimdnio através de investimentos

em valores mobiliarios e imobiliarios.

Art. 12° - Sera cobrada dos socios admitidos apos a fundagdo uma taxa de
admissdo a ser fixada pelo Conselho Deliberativo, por proposta da

Diretoria.

Art. 13° - Os sdcios fundadores e efetivos recolherdo até o dia 10 (dez) de cada

més a taxa fixada pelo Conselho Deliberativo.

8 1° - Os sdcios contribuintes recolherdao uma taxa mensal ou anual, a ser determinada
pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° - Os sdcios honorarios ficarao isentos da taxa de admissao e das contribuicdes

ordinarias.

Art. 14° - A Diretoria podera propor ao Conselho Deliberativo e solicitar o seu
referendo na forma e do valor das contribuicdes extraordinarias,
justificando sua necessidade.

Art. 15° - A aplicagéo de recursos obedecera o orcamento anual.

Art. 16° - A Associagdo, sob nenhuma forma ou a qualquer titulo, podera

remunerar cargos de Diretoria, distribuir lucros ou “superavites”,

bonificagbes ou vantagens aos sOcios ou colaboradores.
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Paragrafo Unico — Toda receita da Associacdo sera destinada ao cumprimento das
finalidades definidas no artigo 3° deste Estatuto, incorporando-se ao seu patrimonio

qualquer “superavit” de seus exercicios financeiros.

CAPITULO IV

Dos Orgéos da Associacédo

Art. 17° - A Associacao sera constituida pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;

¢) Conselho Deliberativo.

CAPITULO V

Da Assembleia Geral

Art. 18° - A Assembléia Geral € 0 érgao soberano da Associacgao.

Art. 19° - As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias e

realizadas separada ou conjuntamente.

§ 1° - A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada uma vez por ano, em maio.

§ 2° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas por convocacdo da
Diretoria, ou solicitagcéo escrita por nimero superior a 1/5 dos Associados, mencionados
no art. 4° “a” e “c” sendo as mesmas presididas pelo Presidente da Associacdo, na sua
falta ou impedimento pelo presidente do Conselho Deliberativo ou, na falta deste, por

quem a Assembléia determinar.

Art. 20° - Compete privativamente & Assembleia Geral Ordinéria deliberar sobre:
a) o relatorio anual das atividades e aprovacdo do balanco geral e da
demonstracdo das contas e resultados;
b) eleicdo e posse bienalmente, dos membros do Conselho Deliberativo
e da Diretoria;
c) apreciacdo e julgamento do plano de atividades e da previsdo

orcamentaria.
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Art. 21° - Cabera a Assembleia Geral, extraordinariamente, deliberar sobre:
a) alteracdo do Estatuto;
b) destituicdo de Diretores ou Membros do Conselho Deliberativo;

€) qualquer outro assunto de interesse social.

Art. 22° - A convocacdo das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias
sera feita por carta encaminhadas aos sdcios e por edital de convocacéo,
publicado em jornal de grande circulagdo, no minimo de 08 (oito) dias
antes da Assembleia no qual devera constar dia, hora, local e ordem do
dia.

Art. 23° - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo realizadas
em 12 convocagdo com a presenca de pelo menos 2/3 dos sécios e com
gualguer nimero em 22 convocagdo que ocorrera meia hora apos a

primeira.

Paragrafo Unico — As decisbes serdo consideradas aprovadas por 2/3 dos presentes,

vedado o voto por procuragdo, e em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de

desempate.

Art. 24° - Os sb6cios participardo das Assembleias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria, por um representante devidamente credenciado na forma
da alinea “e”, artigo 6°.

Art. 25° - Nos casos em que a Assembléia Geral Extraordinaria estiver
deliberando sobre fusdo com outra instituicao, dissolu¢cdo da Associacéo
ou gravame dos bens da raiz, sera exigida a presenca de no minimo 2/3
(dois tergos) dos soécios, devidamente credenciados.

Art. 26° - As elei¢cBes da Diretoria e do Conselho Deliberativo, serdo de acordo

com as chapas apresentadas até 05 (cinco) dias de antecedéncia a data

das eleicoes.
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CAPITULO VI

Da Diretoria

Art. 27° - A Associacdo sera administrada por uma Diretoria constituida por
representantes de seus Associados que ocupem cargo de diregao.

§ 1°- Considera-se cargos de dire¢céo, todos aqueles nos quais sejam exercidas fungdes

administrativas ou técnicas, com poder autdnomo de decisdo ou funcao de Conselheiro

de Administragao.

§ 2° - O membro da diretoria que vier a perder a qualidade de representante do

Associado perdera, concomitantemente, seu cargo na Associagao.

§ 3° - O cargo com designacdo especifica, vago nas circunstancias do paragrafo
segundo deste artigo, devera ser preenchido, interinamente, na forma prevista do artigo

33 “c”, mediante indicagao pela Diretoria.

a) Quando ocorrer vacancia do cargo com designacdo especifica
nos termos deste artigo a escolha definitiva seré feita pelo Conselho
Deliberativo que se reunird por convocag¢do da Diretoria, num prazo
maéaximo de 30 (trinta) dias, e em reunido extraordinaria. O eleito terminara
0 mandato juntamente com a Diretoria que compuser.
b)

§ 4° - No caso de auséncia prolongada ou impedimento de qualquer membro da

Diretoria, sua substituicdo sera realizada na forma prevista no paragrafo anterior.
Art. 28° - As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de
votos dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente voto de qualidade

em caso de empate.

§ 1° - A Diretoria reunir-se-a quinzenalmente, ou sempre que for convocada por seu

Presidente.

§ 2° - Os Diretores poderéo ser assistidos por outras pessoas, quando o assunto exigir.

§ 3°- As reunides da Diretoria constardo da Ata que devera ser lavrada em livro proprio

e assinada pelos Diretores presentes.
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§ 4° - O Diretor que faltar sem justa causa a duas reunifes consecutivas ou a quatro

alternadas, sera substituido conforme esté previsto no paragrafo 3° do artigo 27.

Art. 29°

Art. 30°

Art. 31°

Art. 32°

- E vedada a delegac&o do direito de voto de um para outro membro da
Diretoria.

- Nas reunides de Diretoria serdo tratados assuntos incluidos na ordem
do dia, admitindo-se a apreciacdo da matéria estranha, desde que haja a

aprovacao unanime pelos presentes.

- O prazo de mandato dos Diretores é de 02 (dois) anos, podendo haver

reeleicdo, em conjunto ou separadamente, por apenas mais um mandato.

- A Diretoria serd composta dos seguintes cargos:

a) Presidente;
- 1°Vice-Presidente
- 2°Vice-Presidente
b) Diretor Financeiro
c) Diretor Societario

§ 1° - Compete a Diretoria:

a) administrar a Associacgao;
b) aprovar o ingresso de novos Associados, bem como seu
desligamento.

8§ 2° - A Diretoria contratard o quadro de assessores necessarios para o0

desenvolvimento das finalidades da Associagéo, bem como funcionérios, determinando

as respectivas fungoes.

Art. 33°

- Compete ao Diretor Presidente:

a) convocar e presidir reunides da Diretoria e instalar as Assembleias
Gerais, sem prejuizo das fungfes do Presidente;

b) representar a Associacdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora

dele;
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Art. 34°

Art. 36°

Art. 37°

c)

d)

e)
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nomear juntamente com outro Diretor, procuradores “ad negotia” e
“ad juditia”;

ordenar despesas autorizadas e substituir o Diretor Tesoureiro em
suas auséncias, ou impedimentos;

representar a Associacdo em quaisquer atos que importem em
oneracao, hipoteca ou alienagdo de bens imdveis juntamente com
outro Diretor, mediante prévia deliberacdo da Assembléia Geral,
nomear Diretores Adjuntos.

- Compete ao Diretor Societario:

a)
b)

c)

d)

e)

ordenar os trabalhos da secretaria;

lavrar as atas das reunides da Diretoria, bem como das Assembleias
Gerais;

substituir o Diretor Vice-Presidente em suas auséncias e/ou
impedimentos;

contratar ou demitir funcionarios, como referendo do Presidente;

exercer as demais fungdes inerentes ao cargo.

- Compete ao Diretor Financeiro:

a)
b)
c)

d)
e)

9)

dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;

elaborar e apresentar a Diretoria o balanco e projeto de orgamento;
recolher o dinheiro da Associacdo em bancos designados pela
Diretoria;

ter sob guarda e responsabilidade os valores da Associacao;
assinar, juntamente com outro Diretor com designacédo especifica,
papéis, cheques e titulos de responsabilidade da Associacao;
efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados dando os
competentes recibos;

cumprir dentro do prazo legal as exigéncias fiscais.

- Compete aos Diretores Adjuntos:

a)

b)

das parecer sobre matérias relacionadas com o grupo de trabalho por
ele representado

representar a Associacdo em congressos, reunides, conferéncias e
simpdsios promovidos por 6rgdos publicos ou privados, desde que se
relacionem com assuntos de interesse da Associacao;

votar qualquer matéria submetida a apreciacéo da Diretoria.
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CAPITULO VII

Do conselho Deliberativo

Art. 38° - O Conselho Deliberativo sera composto de 10 (dez) membros
representantes dos Associados, que escolherdo entre si seu Presidente,
com mandato de dois anos, podendo haver reeleicdo, em conjunto ou
separadamente, por apenas mais um mandato, tendo as seguintes
atribuicoes:

a) fiscalizar os atos praticados pela Diretoria na conclusao dos assuntos
sociais, principalmente no que concerne ao cumprimento deste
Estatuto;

b) aprovar a proposta encaminhada pela Diretoria para demissdo de
Associados;

¢) responder as consultas formuladas pela Diretoria;

d) opinar sobre quaisquer matérias de interesse da Associacao;

e) dar parecer sobre as matérias previstas neste Estatuto;

f) aprovar o balanco anual, o orcamento e referendar proposi¢cdes da
Diretoria.

§ 1° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e

extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente ou pela Diretoria.

§ 2° - As decisbes do Conselho Deliberativo sdo tomadas por maioria simples dos
presentes a reuniao cabendo ao Presidente voto de desempate.

§ 3° - As reunifes do Conselho Deliberativo constardo de ata que devera ser lavrada

em livro préprio e assinada pelos Conselheiros presentes.

CAPITULO VIII

Das Disposi¢fes Gerais e Transitérias:

Art. 39° - O patriménio da Associacdo em caso de dissolucao tera a destinacdo

que lhe der a Assembleia Geral.

Art. 40° - O ano social coincide com o ano civil.
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Art. 41° - Podera a Associacao, por solicitacdo dos Associados executar servicos
especiais, sendo reembolsada do respectivo custo, desde que tais
servicos atendam os objetivos da Associacao.

Art. 42° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria “ad referendum” do
Conselho Deliberativo.

Art. 43° - A Associacdo mantera sua sede aberta em horario comercial, ficando a
disposicdo de seus Associados.

Art. 44° - O presente Estatuto, com a redagéo atual entrard em vigor na data de

sua aprovacao.

Curitiba, 25 de Junho de 2012.

Celso Luiz Gusso Carlos Vivaldi Rodrigues.
Presidente Secretéario Executivo.
Joao Casillo Marino Garofani
Presidente do Conselho Deliberativo e Diretor Administrativo

Diretor Juridico
Advogado — OAB/PR 3909



